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Ben jij al klaar
voor de herfst?

Shop nu bij de Engelseweq.

In onze winkels vind je alles voor in én om je huis. Zo bieden wij een

GROOT PEELLAND

ruim assortiment op het gebied van interieurinrichting, klussen, slapen,

keukens, bad, tuin, elektronica, auto's en meer. Veel meer.
Graag tot ziens in een van onze 52 winkels.

Engelseweg | Nijverheidsweg | Rooseindsestraat

www.engelseweg.nl
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Ronnie Schudipfhan schi t zich

naar de DorpSkoningtrofee

Tekst en foto: Anton van Lieshout

HELMOND/AARLE-RIXTEL Op zaterdag 22
augustus stond het Sint Margarethagilde in
Aarle-Rixtel volledigin het teken van feest en
traditie. Tijdens het schieten om de Dorps-
koningtrofee namen tal van enthousiaste
schutters het tegen elkaar op. Al snel werd
duidelijk dat het een spannende strijd zou
worden.

De spanning liep verder op naarmate de vogel
steeds meer te verduren kreeg. Uiteindelijk viel hij

met het 74ste schot naar beneden. Groot gejuich
volgde voor de schutter die het beslissende schot
had gelost.

De nieuwe Dorpskoning bleek deze keer niet uit
Aarle-Rixtel afkomstig te zijn. Ronnie Schuurman
uit Mierlo-Hout (Helmond), lid van het Gilde Sint
Antonius Abt, wist de wedstrijd naar zich toe te
trekken en mag zich de trotse winnaar van de
Dorpskoningtrofee noemen.

Een mooie prestatie tijdens een geslaagde en
sfeervolle schietwedstrijd, waarin traditie, spor-
tiviteit en gezelligheid uitstekend samenkwamen.

Uitgever
Adcommunicatie Helmond
Tel. 0492-845350

Ad Klaasen

Mierloseweg 244,

5707 AV Helmond

Vormgeving
Adcommunicatie

Chris Thielen | Rik Aarts
www.adcommunicatie.nl
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Land van de Peel
info@grootpeelland.nl
Tel. 0492-845350
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JOUW DRIVE-IN BOULEVARD

Gemar Parket

Dé Specialist op vloeren gebied!

Gemar Parket heeft zich als familiebedrijf
in de afgelopen 50 jaar ontwikkeld van
een pure ambachtelijke parketspecialist
tot een bedrijf met het Grootste aanbod
in vloeren. U zult aangenaam verrast zijn
als u de grootste en mooiste showrooms
van Nederland bezoekt. Laat u inspireren
door onze prachtige en meest uitgebreide
collecties houten vloeren en PVC vloeren
voor elke interieurstijl. En zoekt u een bij-
passende vloerbedekking, PVC of Hout
voor de trap, een perfect laminaat voor de
slaapkamer. de grote collectie houdt zeker
niet op bij hout alleen. We nemen dan graag
met u de tijd om die basis te versterken.

Dat bij Gemar al 50 jaar Service, Garantie en
Kwaliteit hoog in het vaandel staat, blijkt in
het hijzonder uit de enorme stroom tevreden
klanten. De continuiteit van ons bedrijf wordt
bepaald door de Duurzaamheid, Kwaliteit en
Service die wij leveren.

Duurzaamheid, service, garantie, zekerheid en kwaliteit

Vloerspecialist met warmhouten hart

Al meer dan 50 jaar is Gemar Parket een be-
trouwbare en complete vloeradviseur in Bra-
bant. Gemar Parket is door de jaren heen een
echt merk geworden.

Gerard Martens Il verteld: “Ons familiebedrijf
werd 50 jaar geleden opgericht door mijn opa
en oma Gerard en Marika (GeMar) Martens en
heeft zich steeds ten doel gesteld op de am-
bachtelijke manier parket en houten vloeren te
leveren en te leggen. Net als mijn vader Gerard
Martens jr. die al van kinds af aan bij Gemar
Parket betrokken is, is hetzelfde bij mij van toe-
passing. Deze sterke familieband laten we ook
zien in ons bedrijf. Al onze medewerkers zijn als
het ware onderdeel van de familie geworden en
dat merk je goed in de fijne sfeer die heerst. Een
sfeer die vanaf de showroom tot aan het leggen
toe fijn aanvoelt”. Door het vloeren aanbod en
assortiment uit te breiden in de loop der jaren,
kunnen we nog beter aansluiten op de heden-

daagse wensen van de klant, zodat u met één
betrouwbare partner zaken kunt doen.

Kwaliteit en Duurzaamheid

De ambachtelijke kwaliteit en duurzaamheid
vertaalt zich niet alleen in een perfect eindre-
sultaat. Ook de vele mogelijkheden die Gemar
biedt: Verouderen van houten vloeren, afwer-
king in kleuralie, lakken en zelfs roken of logen,
wat een heel bijzonder effect geeft. Of profes-
sioneel uw bedrijfslogo in 3D in uw vloer laten
verwerken is een mooie hinnenkomer. Vanzelf-
sprekend hebben de parketteurs, onze ambas-

Gemar Parket Helmond
Engelseweg 198,

5705 AJ Helmond

sadeurs, een gedegen parketopleiding afgerond.

0492-538559

info@gemarparket.nl

Om garant te staan voor uw veiligheid en
van onze parketteurs, is Gemar Parket VCA*
gecertificeerd.

www.gemarparket.nl

DE
ENGELSEWEG

NIJVERHEIDSWEG
ROOSEINDSESTRAAT
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Arbeidsmarkt Helmond-De Peel blijft krap,
maar verandert

HELMOND/DE PEEL - Wie in Helmond
en de Peel een baan zoekt, heeft volop
mogelijkheden. Tegelijkertijd blijven
veel werkgevers moeite houden om ge-
schikt personeel te vinden. De arbeids-
markt in de regio is ook in 2026 nog
steeds krap. Toch lijkt de uitzonderlijke
krapte van de afgelopen jaren langzaam
wat af te nemen.

Volgens cijfers van het UWV stonden er
aan het einde van het tweede kwartaal van
2025 ongeveer 4.750 vacatures open in
Helmond-De Peel. Daar tegenaver stonden
in juni van dat jaar 14.440 geregistreerde
werkzoekenden.

Op het eerste gezicht lijkt dat een ruime
verhouding, maar het UWV kijkt daarbij ook
naar de beschikbaarheid en kwalificaties
van werkzoekenden. Voor kortdurend werk-

HELMOND/DE PEEL - Mantelzorgers
spelen een belangrijke rol in het dage-
lijks leven van veel inwoners. Zij zorgen
langdurig en vaak intensief voor een
partner, ouder, kind, familielid, vriend
of buur. De gemeenten in De Peel spre-
ken daarvoor jaarlijks hun waardering
uit. De vorm en hoogte van de mantel-
zorgwaardering verschillen echter per
gemeente.

In Helmond bedraagt de mantelzorgwaar-
dering in 2026 € 50,- voor volwassen man-
telzorgers. De waardering kan worden uitge-
keerd als geldbedrag of als Hellemond Gift
waardebon. Voor jonge mantelzorgers van
5 tot en met 17 jaar bedraagt de waardering
€ 30. Wanneer een jonge mantelzorger als

zoekenden waren er ruim drie keer zoveel
vacatures als kandidaten.
15.000 mensen onbenut

Een opvallend gegeven is het zogenoemde
onbenut arbeidspotentieel. In 2024 ging
het in de regio om ongeveer 15.000 men-
sen. Daarvan waren circa 5.000 werkloas,
3.000 semi-werkloos en ongeveer 7.000
mensen werkten in deeltijd terwijl zij meer
uren zouden kunnen en willen werken.

Daarmee ontstaat een opmerkelijke situatie.
Aan de ene kant staan duizenden vacatures
open, terwijl aan de andere kant een aan-
zienlijke groep mensen beschikbaar is voor
meer werk. De uitdaging ligt dus niet uitslui-
tend in het vinden van méér arbeidskrach-
ten, maar ook in het beter op elkaar aanslui-
ten van werkgevers en werkzoekenden.

enige hinnen het huishouden voor iemand
zorgt, is de waardering € 50. Aanvragen
kan in Helmond van 1 september tot en met
31 oktober 2026. De uitvoering ligt bij LEV
Helmond.

In Deurne ligt de waardering hoger. Man-
telzorgers kunnen in 2026 een Deurne ca-
deaukaart ter waarde van € 100 ontvangen.
De aanvraagperiode loopt van 1 september
tot en met 30 november.

Ook in de andere Peelgemeenten bestaan
regelingen voor mantelzorgers. Gemert-Ba-
kel kentin 2026 een waardering van € 60 in
de vorm van een Gemert Vorstendom Bon.
Voor jonge mantelzorgers geldt een afzon-
derlijke waardering. In Boekel bedraagt de
mantelzorgwaardering € 60.

In Asten en Someren zijn eveneens regelin-

Techniek en zorg

De personeelstekarten zijn vooral zichtbaar
in sectoren als techniek, zorg en welzijn,
ICT, bouw en installatie, onderwijs en kin-
deropvang. De vergrijzing speelt hierbij een
belangrijke rol. Er verlaten de komende jaren
veel ervaren werknemers de arbeidsmarkt,
terwijl de instroom van jongeren onvoldoen-
de is om alle vacatures op te vullen.

Ook bedrijven zelf veranderen hun aanpak.
Automatisering en robotisering  worden
steeds vaker ingezet om werkzaamheden ef-
ficiénter te maken. Daarnaast begint kunst-
matige intelligentie (Al) een rol te spelen hij
administratieve en andere ondersteunende
werkzaamheden. Technologie kan daarmee
een deel van de druk op de arbeidsmarkt
verminderen, maar vervangt niet zonder
meer de behoefte aan vakmensen.

Nauwelijks banengroei

Het UWV verwacht richting 2027 bovendien
nauwelijks groei van het totale aantal banen
in de regio. Naar verwachting komen er on-
geveer 2.700 werknemersbanen bij, terwijl
het aantal banen van zelfstandigen met
circa 1.900 afneemt.

De arbeidsmarkt van Helmond-De Peel lijkt
daarmee een nieuwe fase in te gaan. De
vraag naar personeel blijft groot, maar werk-
gevers krijgen mogelijk iets meer ruimte bij
het werven. Tegelijkertijd blijft het benutten
van mensen die nu niet of slechts gedeelte-
lijk werken een belangrijke opgave.

De arbeidsmarkt draait daardoor steeds
minder alleen om de vraag “waar vinden we
nieuwe mensen?’, maar steeds meer om de
vraag “hoe benutten we het beschikbare ta-
lent beter?".

Mantelzorgersin
De Peel krijgen

waardering, maar
bedrag verschilt per

gen voor mantelzorgers. De voorwaarden
en aanvraagperiodes zijn daar anders dan
in Helmond. Laarbeek werkt met een Laar-
beek Gift-cadeaubon als waardering.

Een belangrijk uitgangspunt is dat de man-
telzorgwaardering doorgaans wordt aan-
gevraagd bij de gemeente waar de persoon
woont die de mantelzorg ontvangt. De man-
telzorger hoeft dus niet altijd in dezelfde ge-
meente te wonen.

De verschillen laten zien dat mantelzorg
in de hele Peel wordt gewaardeerd, maar
dat de concrete waardering lokaal wordt
bepaald. Voor mantelzorgers is het daarom
verstandig om de website van de eigen
gemeente of het lokale steunpunt te con-
troleren. Ook de aanvraagperiode kan per
gemeente verschillen.

gemeente

Meer informatie:
www.levgroep.nl/updates/
mantelzorgwaardering-2026
Helmond: LEV Helmond -
mantelzorgwaardering

Deurne: Gemeente Deurne -
mantelzorgwaardering 2026
Asten: Gemeente Asten -
mantelzorgcompliment
Someren: Gemeente Someren -
mantelzorg

Gemert-Bakel: Gemeente Gemert-
Bakel - mantelzorgwaardering
Laarbeek: Gemeente Laarbeek -
mantelzorg

Boekel: Gemeente Boekel -
mantelzorgwaardering
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Hightech Helmond- de Peel maakt zich op voor
een nieuw schooljaar met vernieuwd bestuur

REGIO Stichting Hightech Helmond-
De Peel (HHDP) begint het nieuwe
schooljaar met een vernieuwd bestuur.
Yvonne Munsters, eigenaar van Spuite-
rij Munsters in Deurne en Tom van de
Valk, business line manager bij, AAE
treden toe tot het bestuur. Tegelijkertijd
neemt Manon Pijnenburg afscheid, na
jarenlang een belangrijke rol te hebben
vervuld binnen HHDP.

Manon Pijnenburg neemt afscheid

Een bijzonder moment is het afscheid van
Manon Pijnenburg, mede-eigenaar en CEQ
van AAE in Helmond. Zij was vanaf de start
betrokken bij Hightech Helmond-De Peelen
vervulde jarenlang de rol van voorzitter. Van-
uit die rol heeft zij een belangrijke bijdrage
geleverd aan de koers en ontwikkeling van
HHDP.

Manon stond daarbij bekend om haar ver-
bindende kracht en scherpe, kritische blik.
Ze stelde de juiste vragen, hield het bestuur
scherp en schroomde niet om zaken van-
uit een ander perspectief te bekijken. Haar
betrokkenheid, bestuurlijke ervaring en
kritische houding hebben een waardevolle
bijdrage geleverd aan de ontwikkeling van
HHDP.

Manon kijkt terug: “Hightech Helmond- de
Peel is uitgegroeid tot de verbindende scha-
kel als het gaat om techniekpromotie in onze
regio. Ik ben vooral trots ap alle kinderen,
jeugd en ouders die we in al die jaren heb-
ben kunnen informeren en vooral enthou-
siasmeren voor onze veelzijdige prachtige
technische sector. Daar doen we het voor.”

Het bestuur spreekt haar grote waardering
en dank uit voor haar jarenlange inzet. Haar
bijdrage is van grote betekenis geweest voor
de stichting en wordt dan ook met veel
respect en waardering afgesloten. Manon
zal op de achtergrond zeker nog betrokken
blijven bij HHDP.

Vernieuwd bestuur

Met het vertrek van Manon verwelkomt het
bestuur tegelijkertijd twee nieuwe gezich-
ten: Yvonne Munsters van Spuiterij Mun-
stersin Deurne en Tom van de Valk van AAE
in Helmond. Zij brengen ieder hun eigen
expertise, netwerk en perspectief mee en
zorgen daarmee voor verdere verbreding en
versterking van het bestuur.

Voorzitterschap

Ook de invulling van het voorzitterschap ver-
andert. Mitch Gielen, eigenaar van Nutzy in
Eindhoven, en Arjen Vos, directeur hij Verbi

in Helmond, beide vanaf de oprichting be-
trokken, nemen gezamenlijk het voorzitter-
schap over.

Mitch Gielen, kijkt met vertrouwen naar de
toekomst: “Met de nieuwe samenstelling
van het bestuur zijn we weer toekomstbe-
stendig. We hebben veel vertrouwen in de
mensen die nu aan het roer staan en kijken
met enthousiasme naar wat voor ons ligt."

Pim van de Mortel, eigenaar MCM in Liessel,
Ronald van Mil, directeur bij NTS Helmond
en Anne Vervoordeldonk HR Business Part-
ner bij HVL Metaal & Techniek, blijven on-
verminderd onderdeel van het bestuur. Met
deze nieuwe samenstelling ontstaat een
breed en complementair bestuur, waarin
ervaring, ondernemerschap en vernieuwing
samenkomen.

Klaar voor een nieuw schooljaar

Met een vernieuwd bestuur en een voltallig
operationeel team kijkt HHDP vooruit naar
een nieuw schooljaar vol activiteiten. Op 16
september trapt HHDP het nieuwe school-
jaar af met de Meet & Greet. Hét event waar
bedrijven en onderwijs elkaar ontmoeten en
afspraken maken over stages, bedrijfsbe-
zoeken en gastlessen. Daarna staat op 26
november het Discovery Fest op de agenda.

Dit is een belangrijk moment om jongeren
kennis te laten maken met de wereld van
technologie, innovatie en de hightechsector.
Ook daarna blijft HHDP volop actief. De vol-
gende editie van Hotspot (Hightech ontdek-
kingsroute) staat gepland voor 12 juni 2027.

Hightech Helmond-de Peel (HHAP) is een
regionaal platform waarin bedrijven, onder-
wijs en overheid samenwerken om jongeren
enthousiast te maken voor techniek. Door
techniekpromotie binnen het primair en
voortgezet onderwijs wil HHdP jongeren al
vroeg laten kennismaken met de mogelijk-
heden van de hightechsector en hen ver-
binden aan bedrijven in de regio. HHdP is
voOr en dodr bedrijven, regionaal geworteld
en staat dichthij het onderwijs. De organi-
satie werkt pragmatisch, ondernemend en
verbindend, met een compacte en profes-
sionele aanpak. Zo draagt HHdP bij aan het
versterken van technisch talent en het be-
houden van jongeren voor de hightech regio
Helmond-de Peel.

Met een vernieuwd bestuur en een volle ac-
tiviteitenagenda kijkt HHDP met vertrouwen
uit naar het nieuwe schooljaar: een periode
vol antmoeting, ontdekking en verhinding.
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M. TIJSSEN

Tapijt & Gordijnen -

—_—

!api' &

/
pvC viloeren
vanaf
€ 45,- p' m

incl. legloon en lijm Gordijnen,

vouwgordijnen,
jaloezieen,
rolgordijnen.

Gratis inmeten,
maken en hangen.

Trap
stofferen.

Inclusief tap_fif.
Jegloon en lijm-

Pastoor Elsenstraat 32, Helmond
www.tapijthaltijssen.nl  0492-524561

VRAAG VRIJBLIJVEND
EEN OFFERTE B8I1J ME AAN!

GEZOCHT

SERVICE
SPECIALIST

REGIO DEN BOSCH

4 dagen per week werken
is in overleg mogelijk.

Bij Collectief Onderhoud zijn we
specialisten in warmtepompen,
CV ketels, warmteterug-
winningssystemen & meer.

En we zijn op zoek naar een
ervaren servicemonteur om

ons team te versterken.

Wij investeren
graag in mensen.

En als je kiest voor uitdagend en
afwisselend werk betreffende:

Bij voorkeur beschik je over:
+ CO certificering

+ VCA certificering

« F gassen certificering

« Warmtepompen + WTW systemen
+ Regeltechniek « Klimaattechniek

+ Cv installaties . .
Heb je één of meerdere certificaten

nog niet? Geen probleem. Wij kijken
vooral naar jouw motivatie en
vakmanschap. Ontwikkeling in
opleiding en cursussen om door te
groeien zijn mogelijk.

ﬂ Collectief Onderhouc

Dan ben je bij ons aan het juiste adres.

Meer weten of interesse? Mail
naar j.vanuitert@collectief-
onderhoud.nl of bel/app naar
06-23948491. Geen CV nodig!
Gewoon een goed gesprek.

Burgemeester Geukerspark 49 | 5701 RE Helmond | www.collectief-onderhoud.nl

Van betekenis zijn? Dat kan op vele manieren.

* Welzijn & Ondersteunend @

¢ Verplegend & Verzorgend
¢ Behandeling & Expertise

Ontdek wat

bij jou past!

scan mij

zorgboog

www.werkenbijzorgboog.nl zorg dragen
062033 6878 | werkenbij@zorgboog.nl met elkaar
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HELMOND
ONDERNEEMT
MAGAZINE

In het najaar van 2026 komt de
nieuwe editie van het Helmond
Onderneemt Magazine uit. Hét
glossy ondernemersmagazine,
met een bereik van 10.000
ondernemers in Helmond en
omgeving, in zowel print als online

op Linkedin.

Ideaal voor product-, imago-,
en personeelspromotie.

Meer weten? Mail nu naar
ad@adcommunicatie.nl

De laatste editie
lezen? Scan de
QR-code.

Ontdek werken
bij Zorgboog

Toe aan een nieuwe stap, of vraag je jezelf wel eens af of
werken in de zorg bij jou past? Bij Zorghoog zijn er volop
mogelijkheden om van betekenis te zijn. Van kraamzorg en
uiteenlopende werkvelden binnen de zorg tot behandeling,
welzijn, vrijwilligerswerk en ondersteunende functies.

Bezoek een ontmoetingsmoment en kom alles te weten
over werken en leren hij Zorgboog. Samen verkennen we
wie jij bent, waar je talenten liggen en wat bij jou past.

Zie voor meer info en de agenda:
www.werkenbijzorgboog.nl/ontmoeten.

Wat zijn ze hier aan het doen?

Door: Leo van den Heuvel

LIEROP Als je vanuit Helmond, langs het kanaal, rich-
ting Someren rijdt en je bent dan net voorbij de plaats
waar het oude kanaal en het nieuwe kanaal weer bij
elkaar komen, dan zag je voorheen aan de rechter-
kant een groot bedrijf met een aantal mestsilo's. Voor
de duidelijkheid, het is hier Lierop en vanaf het kanaal
zien we de achterkant.

Dat was het bedrijf Bercvenne waar men varkens en cham-
pignons had. Het lijkt een vreemde combinatie, maar er was
over nagedacht. De mest van de varkens ging in de grote
mestsilos. Terwijl de varkensmest gistte onder de groene
koepels van de hiovergister, werd de warmte gebruikt om
verderop de champignons bij een constante temperatuur te
laten groeien.

Helaas had het bedrijf, net zoals heel veel champignon-
bedrijven, last van Amerikaanse importheffingen, hogere
gasprijzen, duurdere grondstoffen en gestegen personeels-
kosten. Ondertussen draaiden ook de onderhandelaars van
de supermarkten de duimschroeven aan. Dit resulteerde in
een bankroet in 2023.

Maar nu. Alle silo's zijn gesloopt, samen met een aantal
gebouwen. Er staat nu een gigantisch gebouw in zwart.
Gelukkig geen blokkendoos, maar met schuine daken. De
voorkant, die je vanaf het kanaal niet ziet, wordt overigens
mooier dan de helemaal zwarte achterkant. De betonnen
muur die je ziet vanaf het Kanaal, vooral als je vanaf Hel-
mond komt, is wel een beetje jammer. Hopelijk wordt deze
nog wat aangekleed.

Het is onduidelijk wat hier gaat gebeuren. Op onderzoek
dus. Al gauw blijkt dit nieuwe gebouw te staan naast het
bedrijf ‘Green Specialties' van Adrie van de Einden. Dit be-
drijf is ook aardig groot, als je ervoor staat en heeft ook een
zwarte hal die een beetje lijkt op de nieuwe loodsen.

Adrie van de Einden is de vierde generatie van echte Lierop-
se boeren die groenten teelden in de volle grond. In 1991
namen Adrie en Hennie van de Einden de leiding over en
zijn ze zich gaan specialiseren in de teelt en verwerking van
bladgroenten zoals sla en rucola, wortelen en zelfs eetbare
bloemen. Om de kwaliteit te garanderen, besloot Van de
Einden om zijn kwetsbare groenten zelf te wassen en te
verpakken.

Inmiddels verbouwen ze zelf groenten op zowat 150 hec-
tare rondom Lierop en in Noord-Limburg en krijgen ze, bui-
ten het seizoen, groenten van geselecteerde leveranciers in
andere Europese landen.

Dus gebeld met de heer Van de Einden of hij iets weet van
deze nieuwe hallen. En inderdaad, zijn bedrijf is bezig met
de bouw van dit nieuwe complex. Hij was wel wat terug-
houdend, want hij vond het wat te vroeg voor veel kran-
tenverhalen omdat het gebouw nog lang niet af is. Eigenlijk
had hij het veel liever over zijn nieuwe zelfrijdende laser-
onkruidwied-machine. Deze zie je soms werken op enkele
sla-velden langs het kanaal.

Toch wilde hij nog wel vertellen waarom ze juist daar zijn
gaan bouwen. De reden is simpel. Je kunt de grond van
je buurman maar één keer kopen. Verder vond hij het be-
langrijk dat de niet meer gebruikte gebouwen opgeruimd
werden zodat de omgeving er netjes bij komt te liggen. Dit
omdat hij ook zelf naast het bedrijf woont. En omdat de kin-
deren staan te trappelen om in de toekomst het bedrijf over
te nemen, is ruimte om te groeien altijd welkom.

En die ruimte is er in het nieuwe pand. 12.000 vierkante
meters, zowat 2,5 voetbalveld. In het gebouw zullen de
groenten verwerkt en gekoeld gaan worden. Alle installaties
zullen zo energiezuinig mogelijk zijn met zonnecellen, wa-
terzuivering en hergebruik van water.

Dit alles zou klaar moeten zijn aan het einde van dit jaar.
Een hele klus dus nog. Tegen die tijd zit er misschien nog
wel een verhaal in over de binnenkant van het gebouw.

De voorkant van het gebouw.
Eris nog veel werk te doen.
FI Leo van den Heuvel

De achterkant,
gezien vanaf het kanaal .
Flll_eo van den Heuvel
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in diverse kleuren
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ALLE FALKE
SOKKEN

‘3HALEN
2BETALEN,

BlJ AANKOOP
VAN HOKA OF ON
RUNNINGSCHOENEN

GRATIS FALKE
RUNNING .

SOKKEN ' A BlJ AANKOOP VAN
o — T WANDELSCHOENEN
GRATIS ONDERHOUDSBEURT

- Gratis parkeren voor de deur
» Persoonlijk en deskundig

 Minimaal 10% korting met. ADVENTURE STORE

klantenspaarsysteem
OUTDOOR EXPERTS

Deze aanbiedingen zijn gelding tot 30 september 2026
Niet in combincatie met andere acties en aanbiedingen

KASTANJEHOUTSTRAAT 3 - HELMOND - 0492-523668 - WWW.ADVENTURESTORE.NL
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gezellig wandelfestljn >
vier het jubileummee! ..

Zondag 27 september 2026 viert Adventure Store een bij-
zondere mijlpaal. Wat in 2006 begon als een bescheiden
Nordic Walking-tocht, is nu uitgegroeid tot dé wandeltocht
van het jaar: de 20e editie van de Adventure Store-tocht!
De winkel is die dag het bruisende start- en eindpunt. Mis
deze feestelijke jubileumeditie vol actie en Brabantse ge-
zelligheid niet.

Start de dag met koffie en gebak
Bij Adventure Store begint uw wandeldag meteen goed. Wij ont-
vangen u in de winkel met een warme kop koffie en een heerlijk
stuk cake. Het team staat volledig in stijl voor u klaar in typische
Bayern-outfits. Met sfeervolle Tiroler muziek op de achtergrond
komt u direct in de juiste stemming.

Ontdek de mooiste routes

Of u nu een ontspannen wandeling wilt maken of houdt van
een sportieve uitdaging; er is voor ieder wat wils. De perfect uit-
gepeilde routes leiden u dit jaar in westelijke richting langs de
Schootense Loop en de Automotive Campus.

o 10 km: Wandelt langs de rand van Stiphout, geniet van
een rustpost hij VV Stiphout Vooruit en keert via de
Stiphoutse Dreef terug.

o 15 km: Trekt verder door de prachtige Stiphoutse bossen
richting Gerwen voor een extra lus.

o 20 & 25 km: Zoeken de diepe natuur op via de Geeneindse
Heide en het Kamerven. De die-hards van de 25 km wandelen
zelfs door naar de Molenheide en de Duvelsberg bij Lieshout.
Een tweede rustpost wacht bij VV Gerwen.

Proost op de goede afloop!

Bij terugkomst in de winkel wordt uw prestatie beloond. Haal
uw felbegeerde jubileumsticker op als bewijs van uw deelname.
Daarna is het tijd om na te genieten. Praat gezellig na met mede-
wandelaars onder het genot van een lekker koud biertje of een
goed glas wijn.

Meer weten?
Scan de QR code bovenaan
of ga naar onze website.

GEEL = 10 km
GROEN = 15 km
o | utas 20k

BLAUW = 25 km

GESPONSORD DOOR

A'DVE 'URE STORE

WINKEL GEOPEND VAN

08.00-17.00 UUR

Exclusieve acties
en try-outs in
de winkel

Rondom de wandeltocht staat de
winkel volledig in het teken van de
wandelaar. Dit is hét moment om
binnen te lopen en te profiteren van:

o Jubileumacties: Speciale
kortingen op wandelschoenen,
kleding en outdoor-uitrusting.

e Product try-outs: Test de
nieuwste materialen, test
wandelschoenen of probeer
handige gadgets direct uit.

o Deskundig advies: Onze
specialisten delen alle informatie
over de nieuwste wandeltrends,
blaarpreventie en de perfecte
pasvorm.

LEKI Pack & Go Challenge

Op deze dag Leki contest met als
hoofdprijs een leki wandelstok
Hoe snel krijg jij je LEKI
wandelstokken klaar voor vertrek?
Test jouw skills, race tegen de klok

en zet een toptijd neer met de
LEKI Makalu FX Carbon.

De snelste deelnemer wint een
paar LEKI trekking stokken!
Ready to Pack & Go?

o Gratis advies van
podotherapeut Emile Itz

o Gratis Bauerfeind
bloedvatenmeting

o Sokken hang contest van
FALKE met mooi prijzenpakket
van Falke

o Probeer de nieuwste Velous
recovery sandalen en slippers -
Dick & Steyn Wijsman

o Gratis advies van Frank Baggen
Fysiotherapeut en claudicatio
specialist (etalage benen)
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tussenstops en gezellige najaarsuitjes.

Smaak van de Streek in

Asten-Someren - 40 km

Tijdens de 40 kilometer lange fietsroute Smaak
van de Streek ontdek je hoeveel lekkers erin
Asten en Someren wordt gemaakt. Je start bij
Natuurpoort Vennenhorst, aan de rand van
natuurpark De Heihorsten en fietst via de
Peeldorpen Someren, Someren-Eind, Asten en
Heusden. Groene lanen met hoge bomen en

decor.

Someren, waar je bij het Tomatenhutje het hele
jaar verse tomaten haalt. Haal verse eitjes bij

je bij PuurGeitenZuivel in Heusden. Een
bijzondere stop is De Longhorn Ranch in
Someren-Eind, waar een kudde Texas

Longhornrunderen met hun imposante horens

streekproduct uit het Land van de Peel.

schilderachtige landerijen vormen onderweg het

Stap bijvoorbeeld af bij Wim Peters Kwekerijen in

HeRo Ei in Asten en een ambachtelijk geitenkaas-

rondloopt. Het vlees van eigen ranch is een echt

i)
Land ﬁ@i\% Peel

’ge Peel

.@Where She Goes

Proef de Peel Asten-Deurne - 35 km

Van bijzondere groenten tot verse melk: de 35
kilometer lange fietsroute Proef de Peel voert je
dwars door het buitengebied van Deurne en
Asten. Je fietst door een afwisselend landschap
van bossen en boerenland en komt onderweg
door dorpen als Liessel, Neerkant en
Helenaveen.

Shop onderweg wat vergeten groenten bij
Bijzonder Brabants in Deurne en
oesterzwammen bij Oesterzwammenkwekerij
Van Lieshout in Liessel. Bij Melktap De
Leegvelder in Deurne tap je zelf verse melk. Ook
Verswinkel B.O.P. en Hoeve Luyterheyde liggen
langs de route. De fietsroute begint en eindigt
vlak bij Natuurpoort De Peel. Een mooie plek om
je fietstocht af te sluiten met iets lekkers in het
restaurant of op het terras.

-3

Kortere dagen? Des te meer reden om naar buiten te gaan! Stap op de fiets of trek je wandelschoenen aan en geniet van het
herfstzonnetje, de kleurrijke natuur en al het lekkers van het oogstseizoen. Laat je inspireren met mooie routes, smakelijke

Download de gids Proef de Peel

In de streekproductengids vind je vier
food-fietsroutes, een kaart met smakelijke
adresjes en tips voor een bezoek aan
boeren en producenten. Scan de QR-code
om de gids gratis te downloaden:

Ken jij alle natuurpoorten al?

Een verkoelend biertje of een warme
choco: in de nazomer kan het weer alle
kanten op gaan, maar bij de
natuurpoorten zit je altijd goed.
Combineer je wandel- of fietsroute met
iets lekkers op het terras

of in een sfeervol

boscafé. Bekijk de 4

natuurpoorten en plan

jouw ideale dagje uit in

de natuur.

www.landvandepeel.nl
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Deel jouw mooiste herfstplaatje

Goudgele bladeren, paddenstoelen tussen het

mos of de ochtendmist boven de velden... De
herfst levert prachtige plaatjes op. Deel dit seizoen "
jouw mooiste herfstfoto uit het Land van de Peel '

op social media en tag @landvandepeel.

Uitjesominde
herfstsfeer te komen

Wandeltocht de Groote Peel - 4 okt
Trek je wandelschoenen aan voor 7 kilometer
over knuppelbruggen en Peelbanen. Samen
met een gids ontdek je de natuur van dit
bijzondere hoogveengebied, met na afloop
een drankje bij Buitencentrum De Pelen.
staatsbosbeheer.nl

Bokbierfestival Gemert - 11 okt

Proef de herfst op het Ridderplein in Gemert.
Geniet van bokbier, muziek, gezellige
vuurkorven en een flinke dosis herfstsfeer.

Dorsdag Boerenbondsmuseum

Gemert - 11 okt

Het is oogststijd! Neem de (klein)kinderen
mee naar het Boerenbondsmuseum en
ontdek hoe vroeger het graan werd gedorst.
De kinderen kunnen ook zelf de handen uit
de mouwen steken.

Pompoendagen Asten - 17 t/m 25 okt
Museum Klok & Peel verandert weer in een
magische pompoenwereld vol activiteiten en
herfstpret voor het hele gezin. Dit jaar is het
thema ‘Betoverde Tuinen'.

e
and van de Peel

& ﬂ
e,

o o A g

Thijs Breukers van Buiten Uitjes trekt er het liefst op uit in de natuur. Afgelopen maand
verkende hij Land van de Peel. Hij liep door de bossen rond De Rips, volgde twee
wandelroutes en genoot onderweg van bourgondische adresjes. Dit zijn volgens hem dé tips

voor een heerlijke herfstdag in de Peel.

Landgoed De Stippelberg

Mijn eerste wandeling is een mooie route van
7,5 kilometer over Landgoed De Stippelberg.
Volg de blauwe markering en wandel over
statige lanen, langs het landhuis van familie
Ledeboer en verder richting de heide. Beklim
onderweg zeker de uitkijktoren voor het
uitzicht. Met een beetje geluk zie je in het
begrazingsgebied Schotse Hooglanders. Een
van de laatste hoogtepunten langs de route is
het plankenpad.

Koffie bij Nederheide

Een goede wandeldag begint natuurlijk met
koffie. Ik streek vooraf neer bij Hotel
Restaurant Nederheide, midden in de bossen
bij Natuurpoort Nederheide. Ik koos voor
koffie met lokaal gebak op het zonnige terras,
met uitzicht op de zwemvijver en het
zandstrand. Een super start van de
wandeldag.

Lanenroute De Rips

Daarna liep ik de rode Lanenroute: een korte
ronde van 4 kilometer door het Beestenveld.
De oude boslanen geven deze wandeling een
heel eigen karakter. Mijn favoriete stuk?
Rechts van het kanaal, waar de bomen over de
oevers hangen. Een rustig en bijna
sprookjesachtig deel van de route.

@Wijngaard

Picknicken tussen de druiven

Na al die kilometers was het tijd voor iets
lekkers bij wijngaard By Ypma. Hier kun je
sinds kort een picknick tussen de
druivenranken reserveren. Je krijgt een mand
met onder andere kaasjes, druivenjam en
andere lekkernijen en zoekt zelf een mooi
plekje in de wijngaard. Met een Peelse wijn of
druivensap erbij is dit een heerlijke afsluiting
van een actieve dag.

Meer tips van Thijs?

Lees zijn volledige
wandelavontuur via

de QR-code,
landvandepeel.nl of volg
@buitenuitjes op Instagram.

oktober 2026 | 11
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Kermis in Someren
Someren - Kermis met diverse attracties
in het centrum.

Cultuurfestival Deurne
Deurne - Muziek, theater en creativiteit
tijdens de aftrap van het culturele
seizoen. ccdeurne.nl

CD- en Platenbeurs
Neerkant - Struin langs ruim 95.000
vinylplaten, cd’s en dvd's.
oldiesclubneerkant.nl

Tour Brabant Modern met

Jan Geerts

Deurne - Rondleiding door Brabant
Modern met verzamelaar en
kunstkenner Jan Geerts. dewieger.nl

Dance Classics

Lieshout - Dans mee op discoklassiekers
als Night Fever, Le Freak en Disco
Inferno in De Koekoek.

Open Bedrijvendag Laarbeek
Laarbeek - Kijk achter de schermen bij
bedrijven in de vier Laarbeekse kernen.
openbedrijvendaglaarbeek.nl

Wouter Monden - Met

Blokjes

Lieshout - Cabaret vol scherpe
observaties, sterke verhalen en vooral
veel grappen in Ons Tejater.
onstejater.nl

Ruchte Festival

Someren - Eerste editie van dit nieuwe
festival met liveoptredens op drie podia.
deruchte.nl
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(Kinder)kleding- en

speelgoedbeurs

Heusden - Snuffel tussen betaalbare
tweedehands (kinder)kleding en
speelgoed in Hart van Heuze.

De Magie van Filmmuziek

11 en 13 okt

Deurne - Koninklijke Harmonie Deurne
brengt bekende en meeslepende
filmmuziek tot leven. khdeurne.nl

Dorsdag in het

Boerenbondsmuseum
Gemert - Ontdek hoe vroeger het graan

werd gedorst in het Boerenbondsmuse-

um. boerenbondsmuseum.nl

Bokbierfestival Gemert
Gemert - Bokbier, muziek, vuurkorven
en volop herfstsfeer op het Ridderplein.

Herfstwandeltocht

Deurne - Wandel door de natuur in de
omgeving van Deurne met afstanden
voor jong en oud. av-lgd.nl

Food La Route

15 okt

Helmond - Wandel langs vier
restaurants en geniet bij ieder
restaurant van een andere gang.
foodlaroute.nl

Literair café met

Adriaan van Dis

Gemert - Literaire avond met schrijver
Adriaan van Dis in De Eendracht.
bibliotheekdelagebeemden.nl

GROOT PEELLAND

Eerste voorronde

Kletstoernooi De Goeie To{o}n
Helmond - Nieuw en ervaren kletstalent
betreedt het podium tijdens de eerste
voorronde. degoeietoon.nl

Bee Gees by MainCourse
Someren - MainCourse brengt de
legendarische muziek en samenzang
van de Bee Gees tot leven. deruchte.nl

- 17T/M Pompoendagen Museum

25

okt Klok & Peel

Asten - Pompoencreaties en
herfstactiviteiten voor het hele gezin
rond het thema ‘Betoverde Tuinen'.
museumklokenpeel.nl

Bunkertorfest

Gemert - Een avond vol livemuziek bij
poppodium De Bunker.
bunkergemert.nl

Johnny de Mol - Goed dat jij

bestaat

Someren - Persoonlijke
theatervoorstelling over liefde,
vaderschap en de vrouwen in Johnny's
leven. deruchte.nl

Oktoberfest
Gemert - Muziek en Oktoberfestsfeer bij
Café Dientje. dientje.nl

- Kalender onder voorbbehoud.

Ga voor een volledig overzicht
van alle activiteiten naar
www.landvandepeel.nl/agenda

www.landvandepeel.nl
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Nu zelf controleafspraken plannen in het Elkerliek
‘Patiénten krijgen meer regie over hun zorg’

Stap voor stap krijgen patiénten in het
Elkerliek ziekenhuis meer regie over
hun zorgproces. Sinds 1 september
kunnen patiénten bij veel poliklinieken
zelf hun controleafspraken plannen en
wijzigen als zij dat willen. Dat kan via
MijnElkerliek op de website of de HiX
Patiént-app.

Deskundig en dichtbij

De mogelijkheid om zelf afspraken te plan-
nen is een volgende stap in de dienstverle-
ning van het Elkerliek. Daarmee maakt het
ziekenhuis zorg niet alleen deskundig, maar
ook zo dichtbij en toegankelik mogelijk.
Patiénten krijgen meer regie over hun zorg-
proces en kiezen zelf een moment voor hun
controleafspraak.

Stéphanie Spierings, Lisette van den Akker
en Xanthe van Hedel zijn nauw betrokken bij
het verbeteren van de manier waarop pati-
enten hun zorg en afspraken in het Elkerliek
regelen. Dat is nodig, vinden zij. “Voorheen
kreeg je te horen wanneer je een afspraak
had. Het ziekenhuis ging ervan uit dat je dat
thuis of op je werk wel kon regelen. Dat is
niet meer van deze tijd", zegt Stéphanie
Spierings, senior medewerker van het KCC,
het Klant Contact Centrum van het Elkerliek.

Digitalisering noodzakelijk

Om patiénten meer regie te geven over hun
zorgproces, is digitalisering een belangrijke
stap. Zo kunnen patiénten vanuit huis hun
eigen medisch dossier bekijken. Ook wil het
Elkerliek dat patiénten zoveel mogelijk zelf
hun afspraken kunnen maken en wijzigen.
Daarmee sluit de zorg en dienstverlening
steeds beter aan bij het dagelijks leven van
patiénten.

Lisette van den Akker is vanuit de polikliniek
neurologie betrokken hij het proces. “We zijn
twee jaar geleden begonnen met de eerste
stappen. Eerst hebben we ervoor gezorgd
dat patiéntgegevens goed geregistreerd
staan. Daarna hebben we een slag gemaakt
in de informatievoorziening. Heb je een af-
spraak op een polikliniek, dan ontvang je de
informatie over die afspraak in principe via
e-mail en MijnElkerliek. Ook aanvullende
informatie, zoals folders en vragenlijsten,
bieden we digitaal aan. Patiénten ontvan-
gen daarvan automatisch een melding per
e-mail”

|

Zelf kiezen

Op 1 september is de volgende stap gezet.
Xanthe van Hedel, codrdinator polikliniek
oogheelkunde, legt uit hoe het werkt. “Ei-
genlijk heel eenvoudig. Als je voor een con-
troleafspraak naar de polikliniek moet, kun
je thuis via de website www.elkerliek.nl/
mijnelkerliek of de HiX Patiént-app inloggen
en bekijken welke tijden beschikbaar zijn.
Vervolgens kies je de dag en het tijdstip die
jou het beste uitkomen en leg je de afspraak
vast. Wil je de dag of de tijd wijzigen? Tot
zeven dagen voor de afspraak is online wijzi-
gen bij vrijwel alle poliklinieken mogelijk. Ook
dat kun je dus eenvoudig zelf regelen.”
Xanthe benadrukt dat patiénten eerst een
e-mail ontvangen zodra hun zorgverlener
een controleafspraak heeft klaargezet. “Pas
daarna kun je via MijnElkerliek of de HiX
Patiént-app een datum en tijd kiezen. Na
het plannen zie je de afspraak direct terugin
MijnElkerliek en ontvang je een bevestiging
per e-mail."

Op dit moment is die mogelijkheid er ove-
rigens nog niet voor patiénten die voor het
eerst naar een polikliniek komen. “Dat klopt.
Voor de eerste afspraak moet je zelf bellen
of word je door de polikliniek of het KCC
gebeld. Dat staat allemaal duidelijk in de

elkerliek +

informatie die je van je huisarts krijgt. Ook
voor controleafspraken binnen zes weken is
digitaal plannen niet mogelijk”

Het zelf plannen geldt voor veel controleaf-
spraken, waaronder telefonische consulten
en videoconsulten. Eerste afspraken, on-
derzoeken en verrichtingen, combinatie- en
groepsafspraken en afspraken binnen onco-
logie, dialyse en palliatieve zorg vallen hier
niet onder.

Hulp

De medewerkers van het Elkerliek begrijpen
dat de digitalisering voor veel patiénten nog
vragen aproept. “Natuurlik begrijpen we
dat’, zegt Lisette. “En als mensen het echt
lastig vinden of die digitale weg niet willen
bewandelen, dan blijft alles bij het oude en
werken we gewoon via de post. Geen pro-
bleem. We zien trouwens vooral dat veel
mensen graag gebruikmaken van de nieuwe
mogelijkheden, maar daarbij wat hulp nadig
hebben." Voor die hulp heeft het ziekenhuis
een speciaal hulploket ingericht. Stépha-
nie: “Elke werkdag tussen 8.30 en 17.00
uur kun je met al je digitale vragen terecht
bij het hulploket in de centrale hal van het
ziekenhuis in Helmond. Je kunt ook je eigen
telefoon of tablet meenemen. Wij kunnen de
website laten zien, de app downloaden en

je uitleggen hoe je zelf online zaken kunt re-
gelen. Vind je het een dag, een week of een
maand later nog steeds moeilijk? Dan kom
je gewoon terug. Daar hebben we alle begrip
voor. Je bent altijd welkom.

Luisteren en verbeteren

Om met steeds minder personeel aan de
stiigende zorgvraag tegemoet te komen, is
digitalisering van de zorg en dienstverlening
nodig. In de afgelopen maanden leidde dit
ook tot vragen en kritische reacties. “Die
reacties nemen we serieus’, zegt Xanthe.
“Het is een grote verandering en niet ieder-
een is even goed thuis in de digitale wereld.
Daarom hebben we het proces zo eenvou-
dig mogelijk gemaakt en proberen we men-
sen te helpen bij het gebruik van de digitale
mogelijkheden.

We zetten telkens kleine stappen en luiste-
ren goed naar de reacties. Wat kan beter?
Wat moet anders? Op basis daarvan heb-
ben we ook aanpassingen doorgevoerd. De
Cliéntenraad is daarbij een belangrijk klank-
bord. Daarnaast horen we via de medewer-
kers van de poliklinieken welke ervaringen
patiénten hebben. Bovendien blijft de mo-
gelijkheid bestaan om afspraken via de post
of telefoon te regelen. Heeft dat je voorkeur,
dan is dat ook prima.”
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ACCESS SOLUTIONS

Toegang tot je nieuwe baan?

Wij zoeken technische doeners met
gevoel voor oplossingen.

Installatiemontgur
toegangstechniek

eInstalleren slagbomen, tourniquets,
doorloopsluizen
* Mechatronische werkzaamheden
e Zelfstandig én samenwerken
¢ Afwisselend werk met veel vrijheid
¢ Bedrijfsbus, 38 vrije dagen
* Salaris €2.500-€4.500 bruto p/m
op basis van 40 uur

Kom kennismaken. De koffie staat klaar in Deurne.
Industrieweg 14K, Deurne
info@eureka-as.nl « +31 085 782 73 10
www.vacatures.eureka-as.nl

oieepr ra —

Uw postzegels
verkopen?

Neem contact op met Philatrade!

Het juiste adres voor alles omtrent postzegels en munten.
* In-/verkoop van o.a. collecties, verzamelingen en partijen.
« Vrijblijvende taxatie met prijsopgave (evt. aan huis).

» Marktconforme prijzen.

Meester Strikstraat 31, Helmond | 06-51813114 | info@philatrade.nl | www.philatrade.nl

De goedkoopste, grootste of beste TV en
soundbar? Wij leveren het allemaal voor
de laagste prijs.

200 TV’s uit voorraad leverbaar. Kom
kifken in onze winkel met showroom.

Gratis uitleg & advies!
99% kans van slagen!

sinos 1979

3H sinds 1979 vertrouwd en goedkoper!

helmondshandelshuis.nl

HELMOND ReumaActief de Peel or-
ganiseert regelmatig een bijeenkomst
over reuma. De eerstvolgende is op
dinsdag 6 oktober aanstaande om
20.00 uur. Het thema is dit keer: voe-
ding en reuma.

Gastsprekers van deze bijeenkomst. In-
grid van Bommel, (kinder)diétist en leefstijl-
coach, werkzaam hij Digtistenpraktijk Vita te
Helmaond.

Voor wie. Voor iedereen met reuma, maar
overige geinteresseerden zijn ook meer dan
welkom.

06-37158755
info@peggyfranssen.nl

peggyfranssen.nl

Reuma Inn bij vereniging
ReumaActief de Peel

Waar. In het bijgebouw ‘het vergadercen-
trum’ van het Elkerliek ziekenhuis, Wessel-
manlaan 25 te Helmond (ligt naast grote
fietsenstalling).

Entree. De entree is gratis en de koffie en
thee staan voor u klaar. Vooraf aanmelden
is niet nodig.

Meer info. Vereniging ReumaActief de
Peel organiseert ongeveer maandelijks een
Reuma Inn, met telkens een ander thema.
Voor meer info, zie www.reumadepeel.nl of
mail naar

Pr.cvh@reumadepeel.nl of
jkdekker@outlook.com.
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Interesse?

@ tv komkommers

Administratiet
medewerker
gezocht

Ties Uitzend BV verzorgt de inzet en begeleiding van
medewerkers hinnen de glasgroentebedrijven op locaties in
Someren, Meijel, Helenaveen en Wellerlooi.

In de functie van administratief medewerker ondersteun je de dagelijkse werkzaam-
heden en zorg je ervoor dat de personeelsadministratie correct, volledig en actueel
is. Daarnaast ben je een belangrijk aanspreekpunt voor medewerkers en collegas.
Omdat je contact hebt met medewerkers van verschillende nationaliteiten, is een
goede beheersing van het Nederlands en Engels belangrijk.

Ties Uitzend zoekt iemand met MBO werk- en denkniveau, ervaring met Microsoft
Office en een nauwkeurige, zelfstandige en communicatief vaardige werkhouding.
Daar staat een marktconform salaris, goede arbeidsvoorwaarden en ruimte voor
ontwikkeling tegenover. De functie is voor 24 tot 40 uur per week.

Stuur je cv en korte motivatie naar tiesuitzend@tvkomkommers.nl.

FIAV-LGD

Herfstwandeltocht

DEURNE Op zondag 11 oktober orga-
niseert de Atletiekvereniging Lopers-
groep Deurne, AV-LGD, haar jaarlijkse
herfstwandeltocht en trailrun. Start- en
eindpunt is de Ossenbeemd aan het
Haageind 31 in Deurne. Automobilisten
dienen te parkeren bij het Elkerliek zie-
kenhuis, Dunantweg 16 Deurne.

De route gaat over onverharde en verharde
wegen en paden. Inschrijven en starten Is
mogelijk vanaf 8.00 uur. De afstanden 5 en
10 km starten tot uiterlijk 14.00 uur; 15en
20 km ot 12.00 uur en 30 km tot 10.00 uur.
Kosten voor deelname zijn bij 5 km en 10 km

€ 4.- per persoon; overige afstanden € 5,-.
Trailrunners € 8,-, ongeacht de afstand. Le-
den van de wandelbond of AV-LGD krijgen €
1,- korting. Kinderen tot en met 12 jaar onder
begeleiding van een volwassene lopen gratis
mee. Honden zijn welkom, mits aangelijnd.

Er wordt gestart bij de Ossenbeemd. Hier is
veel te beleven: natuurcentrum, kinderboer-
derij met kabouterpad, educatief centrum,
natuurtuinen en als bezoekerscentrum over
de Peelrandbreuk. Ook kan de bijenhal van
de imkervereniging Ambrosius warden be-
wonderd.

Mede afhankelijk van de gekozen afstand

Cybersecurity is allang geen
[T-probleem meer

Ter AA organiseert Hack The
Future in Helmond

HELMOND Phishingmails, ransomwa-
re, gehackte accounts en datalekken:
digitale dreigingen raken steeds vaker
organisaties én particulieren. Maar hoe
herken je een cyberaanval voordat het
misgaat? En wat kun je zelf doen om
digitaal weerbaarder te worden? Ter AA
biedt hulp met het cybersecurity event
Hack The Future.

Digitaal weerbaar regio Helmond-De
Peel

Op donderdag 1 oktober 2026 organiseert
Ter AA Cybersecurity Conference — Hack
The Future. Tijdens dit gratis kennisevent
in Helmond krijgen ondernemers, profes-
sionals, studenten en andere geinteresseer-
den praktische handvatten om zich beter te
wapenen tegen cyberdreigingen. Verschil-
lende kanten van cybersecurity aan bod.
Keynote spreker Edwin van Andel, CTO van
Zerocopter en bekend cybersecurity-expert,
neemt bezoekers mee in de wereld van hac-
kers en digitale dreigingen. Daarnaast zijn er
interactieve sessies van onder andere VDL,
Fontys, DIGIMIJ en WhiteHats. Bezoekers
ontdekken bijvoorbeeld hoe je een phishing-
mail herkent, hoe hackers te werk gaan en
hoe organisaties zich kunnen voorbereiden
op een cyberaanval.

Het programma is bewust breed opgezet.
Met Hack The Future wil Ter AA hijdragen
aan een digitaal weerbare regio Helmond-
De Peel. Cybersecurity is tenslotte niet al-
leen een onderwerp voor IT-specialisten:
iedereen die online actief is, krijgt ermee te
maken.

“Digitale veiligheid is een verantwoordelijk-
heid van ons allemaal’, zegt Marijke Beckers,
opleidingsmanager ICT & Design bij Ter AA.
“Of je nu ondernemer bent, bij een organi-
satie werkt, studeert of gewoon dagelijks
online actief bent: iedereen kan te maken
krijgen met een cyberaanval. Met Hack The
Future willen we cybersecurity begrijpelijk,
praktisch en vooral toepasbaar maken."

Cybersecurity Awareness Month

Het evenement vindt plaats aan het begin
van oktober, de Europese Cybersecurity-
maand. Daarmee sluit Hack The Future
aan bij de groeiende aandacht voor digitale
weerbaarheid. Naast inspirerende verhalen
en interactieve sessies is er volop gelegen-
heid om ervaringen uit te wisselen en te net-
werken tijdens de afsluitende borrel.

Op donderdag 1 oktober kun je deelnemen
aan hét kennisevenement over cybersecu-
rity voor regio Helmond-de Peel bij Ter AA,
Keizerin Marialaan 2 in Helmond. De inloop
is vanaf 13.30 uur. Het programma duurt
van 14.00 tot 17.00 uur. Deelname is gratis,
aanmelden is verplicht.

Cybersecurity Conference —

Hack The Future

Donderdag 1 oktober 2026

Ter AA, Keizerin Marialaan 2, Helmond
Inloop: 13.30 uur

Programma: 14.00-17.00 uur

Meer informatie en aanmelden:
www.ter-aa.nl/cybersecurity-conference.

kom je onderweg het volgende tegen: in het
Heiakkerpark kan een kaarsje aangestoken
worden in de Maria-Vredes-kapel en loop je
ongemerkt langs de Peelrandbreuk. Via het
beekje de Vlier naar de Walsbergse Bossen.
Kabouters bestaan niet? Wel aan de
Kneuterdijk. In het kabouterpaadje staan
maar liefst 130 grappige kabouters je op te
wachten, al dan niet verscholen. Tijd voor
de eerste pauze in de sportkantine van het
sportpark Leeuwkensbroek. Het agrarisch
gebied van de Walberg wordt verkend,
waarna het Zandbos wordt bereikt via het
riviertje de Oude Aa. Midden in het Zandbos
ligt prachtig verscholen het Buntven. In de

pauzeplaats De Bosschuur kan de inwendi-
ge mens worden versterkt met een natje en
een droogje. Dit voor de laatste kilometers
langs de Vlier terug naar de finish de Ossen-
beemd via de kasteeltuin.

De sponsor Adventure Store is aanwezig
op de startlocatie voor advies en uw vragen
over wandelen en wandeluitrusting. Alle
deelnemers ontvangen een kortingsbon, te
besteden bij Adventure Store Helmond.
Kortom, een gevarieerde en ontspannen
wandeltocht in de natuur. Nu nog een aan-
genaam herfstzonnetje.
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Aanstekelijk
enthousiasme
in een
sprankelende
notendans

bij Jazzcaté
Mierlo

ZWEMBADBOUW

Leg jij de lat hoog? Mooi!

MIERLO Het Mozes Rosenberg & Jelle van Ton-
geren Quartet is een formatie van vier muzikan-
ten die hun muzikaliteit, creativiteit en virtuosi-
teit op inspirerende wijze tot uiting brengen.

Deze jazzvorm, nu vaak gipsy-jazz genoemd, vindt
haar oarsprong in de jaren dertig bij de geniale gitarist
Django Reinhardt. De muziek kenmerkt zich door op-
zwepende en melancholische gitaar- en vioolklanken,
begeleid door contrabas en slaggitaar. De gebundelde
energie waarmee deze band eigen composities en
klassiekers uitvoert, houdt de luisteraar aandachtig,
nieuwsgierig en geboeid. Harmonieus, spannend, vro-
lijk en melancholisch! Gespeeld vanuit het hart! Een
absolute aanrader voor iedere liethebber van deze
onweerstaanbare muziekstijl.

7 oktober 2026, 20.00 uur

Locatie: Jazzcafé Mierlo,

Heer van Scherpenzeelweg 14 in Mierlo
Meer informatie op www.jazzcafemierlo.nl.

Fl Jazzcafé Mierlo

We vragen het
uiterste van je

vakmanschap.

We maken graag plek voor jou als

(Leerling) Monteur Zwembadtechniek

info@aartszwembadbouw.nl
www.aartszwembadbouw.nl/werken-bij

Zwembadbouw leggen
wij al meer dan 30 jaar de lat hoog.
Kwaliteit staat bij ons voorop, zowel
in de bouw als in onze service. Alles
moet goed zijn. Dat is de kracht van

ons familiebedrijf.

Als monteur houd je je bezig met zo-
wel de constructie, het onderhoud
als de installatie van high end bin-
nen- en buitenbaden. Je krijgt de

Drukwerk
nodig?

Wij helpen je
graag verder.

Professioneel,
voordelig en met een
gratis offerte.

@] communicaTiE

UITGEVERIJ | MEDIA | ONTWERP | DRUKWERK | WEBSITES

Mierloseweg 244 | Helmond
advertentie@deloop.eu | 0492-845350.

Duik jij in het
vak van allround
monteur?

kans om het vak in de volle breedte
te leren en jezelf te ontwikkelen tot
een echte allround vakman. Je werkt
vanuit je eigen werkbus met hoog-
waardig gereedschap en materiaal.
Met onze klanten gaan wij langdu-
rige relaties aan. Dit is minstens zo
belangrijk als het technische werk.
Heb jij interesse om je te ontwikke-
len tot een allround monteur? Kom
eens langs voor een kop koffie!
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De 10 beroepen waar Helmond-De Peel
mensen voor zoekt

HELMOND/DE PEEL - Wie op zoek is
naar werk, heeft in Helmond en de Peel
nog altijd volop mogelijkheden. Hoewel
de arbeidsmarkt in 2026 iets minder
krap is dan enkele jaren geleden, blijft
het voor veel werkgevers lastig om ge-
schikte medewerkers te vinden. Vooral
in techniek, zorg, bouw, installatie, on-
derwijs en logistiek is de vraag naar per-
soneel groot.

Het UWV signaleert in Helmond-De Peel
een krappe arbeidsmarkt voor verschillende
technische beroepen, functies in zorg en
welzijn, pedagogische beroepen en diverse
dienstverlenende functies. Ook in transport
en logistiek blijft de vraag naar personeel
hoog.

1. Verzorgenden en verpleegkundigen

De zorg is een van de grootste werkgevers in
de regio. Verzorgenden IG, verpleegkundigen
en gespecialiseerde verpleegkundigen zijn
hard nodig. Door de vergrijzing zal de vraag
naar zorg de komende jaren naar verwach-
ting groot blijven.

2. Monteurs en installateurs
Elektromonteurs, installateurs en vakmensen
voor gas, water, verwarming en duurzame in-
stallaties zijn gewild. De energietransitie zorgt
bovendien voor extra werkzaamheden.

3. Technische vakmensen
Machinemonteurs, medewerkers technische
dienst, CNC-verspaners en andere gespe-
cialiseerde technici hebben goede kansen.
De regionale industrie en maakbedrijven zijn
sterk athankelijk van technisch personeel.

4. Bouwprofessionals

Timmerlieden, uitvoerders, werkvoorberei-
ders en andere bouwprofessionals blijven
nodig. Nieuwbouw, onderhoud en verduur-
zaming zorgen voor blijvende vraag naar
vakmensen.

5. Chauffeurs en logistiek medewerkers
Vrachtwagenchauffeurs, transportplanners,
magazijnmedewerkers en andere logistieke
krachten zijn belangrijk voor de regionale
economie. Helmond-De Peel heeft veel be-
drijven die afhankelijk zijn van transport en
logistiek.

6. ICT-specialisten
Softwareontwikkelaars, systeembeheerders,
data-specialisten en andere ICT-professio-
nals blijven gevraagd. Digitalisering en au-
tomatisering veranderen bovendien steeds
meer functies hinnen bedrijven.

7. Onderwijspersoneel
Ook scholen zoeken personeel. Vooral voor
bepaalde vakgebieden en het beroepson-
derwijs blijft het vinden van gekwalificeerde
docenten een uitdaging.

8. Pedagogisch medewerkers

Ook de kinderopvang heeft behoefte aan
nieuwe medewerkers. Personeelstekorten in
deze sector hebben bovendien direct gevol-
gen voor ouders die werk en opvang moeten
combineren.

9. Schoonmakers

Schoonmaak blijft een belangrijke sector met
veel werkgelegenheid. Het gaat niet alleen
om reguliere schoonmakers, maar ook om
gespecialiseerde medewerkers en leiding-
gevenden.

10. Werkvoorbereiders en planners
Achter veel bedrijven staan medewerkers die
ervoor zorgen dat alles op het juiste moment
gebeurt. Werkvoorbereiders, productieplan-
ners en transportplanners zijn daardoor on-
misbaar en worden regelmatig gezocht.

Niet alleen voor mensen met een diploma
Een belangrijke ontwikkeling is dat niet vaor
iedere kansrijke functie een lange opleiding
nodig is. Met een certificaat, korte opleiding
of BBL-traject, waarbij werken en leren wor-
den gecombineerd, kunnen mensen zich
omscholen richting hijvoorbeeld techniek,
zorg of logistiek.

Ook werkgevers kijken steeds vaker naar
vaardigheden en motivatie en niet uitslui-
tend naar diploma's en werkervaring. Dat kan
nieuwe kansen bieden aan mensen die een
carriereswitch willen maken of na een peri-
ode zonder werk opnieuw willen beginnen.

Voor werkzoekenden in Helmond-De Peel is
de boodschap dan ook duidelijk: wie bereid is
om te leren, heeft verschillende mogelijkhe-
den. Voor werkgevers ligt er tegelijkertijd een
belangrilke opgave: het beschikbare talent
herkennen, apleiden en behouden.

Genieten van
voorlezen

en een lunch
inde
bibliotheek

REGIO Op vrijdag 2 oktober organiseert
De Samenleesclub, in samenwerking
met buurthuizen, zorginstellingen, bi-
bliotheken en Omroep MAX, de veer-
tiende editie van de Nationale Voorlees-
lunch. In de bibliotheken van Helmond,
Deurne en Someren kunnen geinteres-
seerden aansluiten om te genieten van
het verhaal én van een lekkere lunch.

Joke van Leeuwen

Speciaal voor deze dag schrijft auteur Joke
van Leeuwen het voorleeslunchverhaal.
“Voorlezen en voorgelezen worden is iets
moois waar geen leeftijd op staat”, volgens
Van Leeuwen. “Ooit, toen mijn moeder nog
leefde en zich een verhaal herinnerde dat ze

Joke van Leeuwen.
F Bibliotheek Helmond-Peel

door haar slechte ogen niet meer zelf kon
lezen, heb ik haar door de telefoon dat hele
verhaal voorgelezen. Laten we dat voorlezen
en voorgelezen worden maar nooit afleren.”

Voorlezen en lunchen

Het verhaal van Van Leeuwen wordt lan-
delijk onder de aandacht gebracht door
Omroep MAX met een uitzending op NPO 1.
Maar u kunt ook lokaal aansluiten bij de bi-
bliotheek in Helmond, Deurne of Someren.
In Asten vindt ook een voorleeslunch plaats,
maar dit is een besloten activiteit. Bewoners
van de gemeente Asten zijn van harte wel-
kom om aan te sluiten bij de andere locaties
van de Bibliotheek Helmond-Peel.

Op alle locaties wordt het verhaal voorgele-
zen door een burgemeester of wethouder
van de betreffende gemeente. Na het voor-
lezen kunnen deelnemers genieten van een
lekkere lunch. Deelname aan de Nationale
Voorleeslunch is gratis, ook voor niet-leden
van de bibliotheek.

Aanmelden

In verband met een maximaal aantal be-
schikbare plaatsen, kunnen mensen zich
van tevoren aanmelden. Dit kan door binnen
te lopen hij de bibliotheek, te bellen met de
bibliotheek of via de website van de Biblio-
theek Helmond-Peel: www.bibliotheek-
helmondpeel.nl/activiteiten.

VRIJDAG 2 OKTOBER Nationale Ouderendag
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Heeft een

HELMOND/DE PEEL - Je ziet geen
passende vacature, maar je zou graag
bij een bepaald bedrijf willen werken.
Heeft het dan zin om toch een sollici-
tatie te sturen? Zeker. Een goede open
sollicitatie kan juist interessant zijn,
vooral in een arbeidsmarkt waarin
werkgevers moeite hebben om geschikt
personeel te vinden. Maar een algeme-
ne brief sturen naar tientallen bedrijven
zonder duidelijke boodschap levert
meestal weinig op.

Een open sollicitatie werkt het beste wan-
neer je vooraf goed nadenkt over waarom
juist dat bedrijf en wat jij te bieden hebt.

Eerst onderzoek doen

Begin met bedrijven waar je daadwerkelijk
graag zou willen werken. Kijk op de website,
LinkedIn en sociale media. Zoek uit wat het

bedrijf doet, hoe groot het is en welke func-
ties er zijn. Misschien heeft het bedrijf geen
vacature voor jouw functie, maar zie je wel
dat er werkzaamheden zijn die bij jouw er-
varing passen.

Een telefoontje vooraf kan bovendien veel
verschil maken. Vraag hijvoorbeeld wie
verantwoordelijk is voor personeel en of het
bedrijf openstaat voor een open sollicitatie.
Daarmee voorkom je dat je brief bij de ver-
keerde persoon terechtkomt.

Maak het persoonlijk

Een open sollicitatie moet geen standaard-
brief zijn. Leg kort uit waarom je juist dit
bedrijf aanspreekt. Vervolgens vertel je wat
je kunt bijdragen.

Een werkgever heeft meestal weinig aan
een opsomming van alleen diploma's en

nog zin?

werkervaring. Veel interessanter is wat je
daadwerkelijk kunt doen. Heb je ervaring
met klanten, techniek, verkoop, administra-
tie, logistiek, ICT of productie? Benoem dan
concreet wat je hebt gedaan en welk resul-
taat je hebt bereikt.

Houd de brief kort. Een halve tot één A4 is
meestal voldoende. Voeg een overzichtelijk
cv toe en zorg dat je contactgegevens duide-
lijk vermeld staan.

Een telefoontje kan helpen

Na het versturen van een open sollicitatie
kun je na enkele dagen contact opnemen.
Niet om te vragen waarom je nog geen re-
actie hebt gekregen, maar om te informeren
of je sollicitatie goed is aangekomen en of er
mogelijkheden zijn om kennis te maken.
Soms ontstaat een vacature namelijk pas
nadat een werkgever iemand heeft gespro-

ken die interessant lijkt. Een open sollicitatie
kan daardoor een ingang zijn voor een func-
tie die nog niet officieel bestaat.

Blijf niet achter je computer zitten
Vooral in sectoren met personeelstekorten
kan persoonlijk contact waardevol zijn. Loop
eventueel eens hinnen, bezoek een banen-
markt of netwerkbijeenkomst en spreek
mensen uit het bedriffsleven.

De belangrijkste regel is simpel: stuur niet
honderd dezelfde brieven, maar tien goed
voorbereide sollicitaties naar bedrijven waar
je echt wilt werken.

Een open sollicitatie is geen garantie op een
baan. Maar met een persoonlijke aanpak
vergroot je wel de kans dat een werkgever
niet alleen naar je cv kijkt, maar ook nieuws-
gierig wordt naar jou als persaon.

Bibliotheek Mierlo organiseert gratis
‘Gijsbreght van Aemstel-workshop

MIERLO Na het succes van eerdere workshops neemt Marcel van der
Voort, oud-docent Nederlands aan het Varendonck-College, je nu mee in de
Middelnederlandse letterkunde aan de hand van ‘Gijsbreght van Aemstel.

Het was de bedoeling dat op tweede kerst-
dag 1637 de nieuwe schouwburg in Amster-
dam plechtig geopend zou worden met de
opvoering van het treurspel Gijsbreght van
Aemstel, dat de befaamde Amsterdamse
poéet Joost van den Vondel speciaal vaor
deze gelegenheid had geschreven. Maar de
kerkenraad, die blijkbaar aardig wat in de
melk te brokkelen had en voorinzage had ge-
had in het treurspel, tekende bezwaar aan:
het spel zou te rooms zijn! Nadat Vondel te-
gemoetgekomen was aan de bezwaren van
de raad, kon de tragedie op 3 januari 1638
alsnog opgevoerd worden. Het werd de eer-
ste keer van vele malen meer. Afgezien van
enkele onderbrekingen, is Vondels bekend-
ste drama tot 1968 de nieuwjaarspremiere
in de toneelwereld geweest.

Bij quizzen wordt wel eens gevraagd om een
aanvulling te geven op ‘Vondels beroemdste
verzen uit de Gijshreght. Vul aan voor een
goed antwoord: Het hemelse gerecht... Of:
Waar werd oprechter trouw....

In deze warkshop lezen we de integrale
Gijshreght van Aemstel, jawel, in het zeven-
tiende-eeuwse Nederlands. We plaatsen
het stuk in zijn historische, culturele en
literaire context. We komen daarhij vanzelf
uit bij de beroemde verzen die nog altijd tot
de bekendste uit de Nederlandse literatuur
behoren. Voorkennis is niet vereist; nieuws-
gierigheid naar de zeventiende-eeuwse let-
terkunde is voldoende. In drie keer gaan we
dit verhaal én de taal doorgronden.

Meenemen

Als je thuis een exemplaar hebt van Gijs-
breght van Aemstel waarin de Middelne-
derlandse tekst is opgenomen, mag je dit
meenemen of zelf een exemplaar aanschaf-
fen. Voor de deelnemers die geen exemplaar
hebben, kunnen we een pdf verstrekken
welke zelf uitgeprint dient te worden. Daar-
naast is een notitieblok handig om mee te
nemen voor je aantekeningen.

Marcel van der Voort

Deze workshop wordt verzorgd door Marcel
van der Voort, oud-docent Nederlands aan
het Varendonck College. Meer informatie
over Marcel: marcelvandervoort.nl.

Meedoen en aanmelden

De warkshop bestaat uit drie bijeenkom-
sten: 28 september, 5 en 12 oktober 2026.
In 3 workshops gaan we Gijsbreght van Ae-
mstel gezamenlijk in het Middelnederlands
lezen.

Tijden: 19.30 - 21.00 uur

Locatie: Bibliotheek Mierlo (Dorpsstraat 113)
Deelname is geheel gratis. Aanmelden is
noodzakelijk en kan via www.bibliotheek-
dommeldal.nl/activiteiten. ledereen is
van harte welkom, je hoeft geen lid van de
bibliotheek te zijn om je voor de workshop
aan te melden.

de Bibliotheek &
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Expositie Antoon van den Broek
tijdens Kunst met een grote T

NUENEN Schilder Antoon van den
Broek exposeert eind deze maand in
Nuenen tijdens Kunst met een grote T.

Hij vertelt: “Op zaterdag 26 en zondag 27
september doe ik mee met de expositie:
Kunst met een grote T in Nuenen. Onlangs
heb ik exposities gehad in het Kunstlokaal
in Gemert en 't Oude Raadhuis in Beek en
Donk. Nu vind ik het leuk om weer een aan-
tal nieuwe, figuratieve olieverfschilderijen te
laten zien. In het algemeen zijn ze groter dan
de voorgaande en waar mogelijk op ware
grootte. Bijna allemaal op paneel, omdat
dat meer voordelen hiedt. In de afwerkfase,
voordat ik vernis, patineer ik het schilderij.
Door de patina en de vernislaag krijgt het,
voor elk schilderij, een originele, warme en
intieme uitstraling. De bijpassende lijsten
vormen een unieke combinatie met de schil-
derijen. Behalve dat ik zelf schilder, geef ik
ook les in het Kunstlokaal in Gemert."

Wil je de expositie van Antoon bezoeken? Je
bent van harte welkom op het Nuenens Col-
lege, Sportlaan 8, Nuenen.

De expositie is op beide dagen te bezoe-
ken van 12:30 tot 17:30 uur.

Fl Antoon van den Broek

bij Haco Wonen en Slapen!

Ontdek de nieuwste woontrends,
onder andere onze verrassende
bankencollectie. Kom proefzitten

en vind jouw nieuwe favoriet!

Direct dat lekkere thuisgevoel?
Veel modellen op voorraad.

(edere zonulag geopernd !

Engelseweg 220A
5705AK Helmond
0 (recht tegenover Karwei)

Alvast een blik op onze collectie?
www.haco.nu

Qat lekkere thunisgevoel

Ook opvallen in jouw omgeving?

_ Start jouw
campagne

vandaag nog!

Plaats een advertentie of zakelijk
redactiestuk in deze krant

Verrassend succesvol!

Mierloseweg 244 | Helmond
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Koop voor minimaal
€30 aan snacks en/of
speelgoed en zoek voor
nog eens €10 extra
snacks of speelgoed uit.
Helemaal cadeau!
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de winkel!
dierenwinkel.com
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